
 

Consiglio di Bacino Venezia Ambiente 

ORGANISMO DI VALUAZIONE  

(Delibera n 8 del 21/04/2023) 

 

VERBALE N. 2 del 30 ottobre 2023 

 

L’anno duemilaventitre, addì 30 del mese di ottobre, il NdV vista la richiesta di parere, ai sensi 

dell’art. 7, comma 1, del D.lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.lgs. n. 74/2017 sulla bozza del 

“SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

E INDIVIDUALE DEL PERSONALE” del Consiglio di Bacino Venezia Ambiente; 

Premesso che l’articolo 7, c. 1, del D.lgs. n. 150/2009 come modificato dall’art.5, comma 1, lett. 

a) del D.Lgs. 74/2017 che prevede “1. Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la 

performance organizzativa e individuale. A tale fine adottano e aggiornano annualmente, previo parere 

vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione il Sistema di misurazione e valutazione della 

performance.” 

Visti gli artt. 16 e 31, D.lgs. n. 150/2009; 

Vista la bozza del “SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE DEL PERSONALE” inoltrato il 

18/10/2023 composto da 7 articoli; 

Considerato che la ratio dell’intervento preventivo dell’OIV risiede nell’esigenza di evitare che il 

mancato adeguamento ai principi di legge possa essere rilevato in una fase in cui gli effetti non siano 

più sanabili, con la conseguenza di travolgere, in modo definitivo, la possibilità di una corretta chiusura 

del ciclo valutativo e, quindi, di determinare l’impossibilità di operare una corretta valutazione e di 

consentire l’erogazione degli istituti di natura incentivante; 

Verificato che la bozza del “SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE DEL PERSONALE”, adottato è coerente 

con le norme di principio espresse dal D.lgs. 150/09 ss.mm.ii. ed in particolare secondo gli artt. 16 e 

31; 

Accertati: 

- il rispetto delle disposizioni contenute nel D.lgs. n. 150/2009 come modificato dal D.lgs. n. 74/2017; 

- la coerenza con il sistema di programmazione economico-finanziaria dell’ente; 

Esprime parere favorevole 
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In ordine al “SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE DEL PERSONALE” del Consiglio di Bacino Venezia 

Ambiente.  

Il presente verbale viene annotato, in progressione cronologica e numerica per relativo anno di 

riferimento, trasmesso al Direttore ed al Presidente per gli adempimenti di competenza. 

 

 

 

           l’O.I.V.  

         dott. Gilberto AMBOTTA  
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